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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


1 

Υπουργείο Εσωτερικών 

2 

Υπουργείο Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρω¬ 
πίνων Δικαιωμάτων 

3 

Υπουργείο Υγείας 

4 

Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

5 

Περιφέρειες 

6 

Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 


1 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

Με την 21019 Φ.Α.15614/11.04.2018 απόφαση Ανα¬ 
πληρωτή Υπουργού Εσωτερικών, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις κείμενες διατάξεις: 

1. Του άρθρου 8 παρ. 2 του ν. 1339/1983 «Αποκατά¬ 
σταση του προσωπικού των Σωμάτων Ασφαλείας και του 
Λιμενικού Σώματος που διώχθηκε για πολιτικούς λόγους 
και ρύθμιση θεμάτων του προσωπικού των Σωμάτων 
αυτών που είναι στην ενέργεια» (Α'35). 

2. Κατόπιν της από 31.07.2017 υποβληθείσας αναφο¬ 
ράς του Υποπυραγού (15614) Μόσιαλου Βασιλείου του 
Παναγιώτη. 

Μετατάσσεται ο Υποπυραγός Γενικών Καθηκόντων 
(15614) Μόσιαλος Βασίλειος του Παναγιώτη στην Υγει¬ 
ονομική Υπηρεσία, επειδή πληροί τις προϋποθέσεις 
του άρθρου 8 παρ. 2 του ν. 1339/1983, και συγκεκρι¬ 
μένα κατέχει πτυχίο της Ιατρικής Σχολής του Εθνικού 
και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών και με την 
ανωτέρω (2) σχετική εκδήλωσε επιθυμία να μετατα¬ 
χθεί ως Υγειονομικός Αξιωματικόςτου Πυροσβεστικού 
Σώματος. 

Ο Αναπληρωτής Υπουργός 

ΝΙΚΟΛΑΟΣΤΟΣΚΑΣ 


ΑΡΧΗΓΕΙΟ ΠΥΡΟΣΒΕΣΤΙΚΟΥ ΣΩΜΑΤΟΣ 

Με την 20804 Φ.Α.21936/11.4.2018 απόφαση Αρχηγού 
Πυροσβεστικού Σώματος που εκδόθηκε στην Αθήνα, 
σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις του άρθρου 10 του 
ν.683/1.9.1977 (ΦΕΚ Α' 247/2.9.1977) «Περί τροποποιή- 


σεως και συμπληρώσεως διατάξεων οργανικών Νόμων 
Υπηρεσιών του Υπουργείου ΔημοσίαςΤάξεως», του άρ¬ 
θρου 6 του ν.1339/17.3.1983 (ΦΕΚ 35Α718.3.1983) «Απο¬ 
κατάσταση του προσωπικού των Σωμάτων Ασφαλείας 
και του Λιμενικού Σώματος που διώχθηκε για πολιτικούς 
λόγους και ρύθμιση των θεμάτων του προσωπικού των 
Σωμάτων αυτών που είναι στην ενέργεια», το αριθμ. 
1/30.3.2018 πρακτικό του Πρωτοβαθμίου Συμβουλίου 
Κρίσεως για μονιμοποίηση κατωτέρω οργάνων Πυρο¬ 
σβεστικού Σώματος απολύεται, ύστερα από αίτησή του, ο 
Πυροσβέστης (21936) Μαντάς Ευάγγελος του Ευαγγέλου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5649821094/11.4.2018). 

Με εντολή Αρχηγού 
Ο Υπαρχηγός Υποστήριξης 

ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ ΑΝΑΓΝΩΣΤΑΚΗΣ 


2 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ, ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ ΚΑΙ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 

Με την 21572/11-4-2018 απόφαση της Προϊσταμέ- 
νης της Διεύθυνσης Στρατηγικού Σχεδιασμού Οργά¬ 
νωσης και Λειτουργίας Δικαιοσύνης του Υπουργείου 
Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμά¬ 
των, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 
4 του άρ. 5 του Καν/κού Δ/τος της 19/23-7-1941, όπως 
αυτό τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με το άρθρο 
51 του ν. 4356/2015 (Α' 176), καθώς και του άρθρου 27 
του ν.2081/1992 (ΦΕΚ ΑΊ54) με το οποίο προστέθηκε 
νέο αρ. 29 Α' στο ν. 1558/1985 (ΦΕΚ Α' 137), ανατέθηκε 
προσωρινώς, κατόπιν της με αριθμ. 3/2018 απόφασης 
του Δικαστηρίου των Πρωτοδικών Μεσολογγίου (σε 
Ολομέλεια), η υπηρεσία του ειδικού άμισθου Υποθη¬ 
κοφυλακείου Αιτωλικού (μεταβατικού Κτηματολογικού 
Γραφείου Αιτωλικού) στην Αγγελική Χαρδαλιά του Γεωρ¬ 
γίου, Συμβολαιογράφο Αιτωλικού. 

Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης 
ΕΥΤΥΧΙΑ ΚΑΤΑΣΙΓΑΡΑΚΗ 
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3 ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ 

Με την Γ4β/Γ.Π. οικ. 16416/21-02-2018 απόφαση του 
Υπουργού Υγείας σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 
του άρθρου 95 του ν. 4486/2017 (ΦΕΚ 115/Α72017) και 
του ν.3528/2007 (ΦΕΚ 26/Α72007), όπως ισχύουν, μετα¬ 
τάσσονται οι κάτωθι υπάλληλοι σε κενές οργανικές θέ¬ 
σεις του κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων στο Γ.Ν.Θ. 
«ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ», με το βαθμό που κατέχουν, ύστερα 
από αίτησή τους: 

- ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ του Ιωάννη, υπάλληλος 
του Γ.Ν.Α. «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ», κλάδου ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων. 

- ΙΩΑΝΝΙΔΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗ του Ιωάννη, υπάλληλος του 
Γ.Α.Ο.Ν.Α. «Ο ΑΓΙΟΣ ΣΑΒΒΑΣ», κλάδου ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων. 

- ΑΠΟΣΤΟΛΑΚΗ ΕΛΕΝΗ του Γεωργίου, υπάλληλοςτου 
Κ.Υ. Δροσάτου, αρμοδιότητας της 4ης ΔΥΠΕ Μακεδονίας 
και Θράκης, κλάδου ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού. 

Επίσης μετατάσσεται η ΣΚΟΥΤΙΔΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ του 
Γεωργίου, υπάλληλος κλάδου ΤΕ Διοίκησης Μονάδων 
Υγείας και Πρόνοιας του Κ.Υ. Παλαιοχωρίου, αρμοδιότη¬ 
τας της 4ης ΔΥΠΕ Μακεδονίας και Οράκης, με μεταφορά 
της θέσης της στο Γ.Ν.Θ. «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» ύστερα από 
αίτησή της. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. του Υπουργείου Υγείας: 967/ 
14-02-2018). 

Ο Υπουργός 

ΑΝΔΡΕΑΣ ΞΑΝΘΟΣ 


Με την Γ4α /Γ.Π.15346/30.03.2018 απόφαση του 
Υπουργού Υγείας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του ν.1397/1983 άρθρο 36 παρ.3 και της αριθμ. 
Α1 β/Γ.Π.οικ.35014/09.05.2017 απόφασης «Μεταβίβαση 
δικαιώματος υπογραφής "Με εντολή Υπουργού" στους 
Προϊσταμένους των Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων 
και Τμημάτων του Υπουργείου Υγείας» γίνεται δεκτή η 
παραίτηση και λύεται η υπαλληλική σχέση της ιατρού 
ΠΑΡΤΑΛΑ ΠΑΝΑΓΙΟΣ του ΙΩΑΝΝΗ Επιμ. Α' Παθολογίας 
της οργανικής μονάδας της έδρας ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗ 
του Π.Γ.Ν. ΕΒΡΟΥ από θέση του κλάδου ιατρών Ε.Σ.Υ. 

Ημερ. Παραίτ. 22.02.2018. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6091329112/ 
26.03.2018). 

Με την Γ4α/Γ.Π.15565/30.03.2018 απόφαση του 
Υπουργού Υγείας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του ν.1397/1983 άρθρο 36 παρ. 3 και της αριθμ. 
Α1 β/Γ.Π.οικ.35014/09.05.2017 απόφασης «Μεταβίβαση 
δικαιώματος υπογραφής "Με εντολή Υπουργού" στους 
Προϊσταμένους των Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσε¬ 
ων και Τμημάτων του Υπουργείου Υγείας» γίνεται δεκτή 
η παραίτηση και λύεται η υπαλληλική σχέση της ιατρού 
ΛΑΓΑΡΑ ΒΑΣΙΛΕΙΑΣ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ Δ/ντριας Ιατρικής 
Βιοπαθολογίας του Κ.Υ. ΧΡΥΣΟΥΠΟΛΗΣ αποκεντρωμέ¬ 


νη οργανική μονάδα της 4ης ΔΥΠΕ από θέση του κλά¬ 
δου ιατρών Ε.Σ.Υ. 

Ημερ. Παραίτ. 23.02.2018. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1074331267/ 
16.02.2018). 

Με εντολή Υπουργού 
Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ν.Π. 

Μ. ΜΙΧΑΚΟΥ 


4 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 136/11223/14.03.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Ιλίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 75,79 και 101 του ν.3584/2007, του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014, του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, 
του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, κατόπιν γνωμοδότη¬ 
σης του Β' Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθηνών (03/2018 
πρακτικό), μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος, Αρχο- 
ντούλα Μαμουνάκη του Μιχαήλ, με βαθμό Β', από την 
κατηγορία ΤΕ κλάδου Βιβλιοθηκονόμων στην κατηγορία 
ΤΕ κλάδου Διοικητικού -Λογιστικού, με μεταφορά της 
θέσης που κατέχει, με τον ίδιο βαθμό. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Ιλίου: 13794/ 
03.04.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
24089/9043/05.04.2018). 

Με την 135/11222/14.03.2018 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Ιλίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 76, 79 και 101 του ν.3584/2007, του άρ¬ 
θρου 28 του ν. 4305/2014, του άρθρου 35 παρ. 5 του 
ν. 4024/2011, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, κατόπιν 
γνωμοδότησης του Β’ Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθηνών 
(03/2018 πρακτικό), μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος, 
ΧαράλαμποςΤριανταφυλλάκης του Στέργιου, με βαθμό 
Β', από την κατηγορία ΔΕ κλάδου Δενδροκηπουρών στην 
ανώτερη κατηγορία ΤΕ κλάδου Τεχνολόγων Γεωπόνων, 
με μεταφορά της θέσης που κατέχει, με τον ίδιο βαθμό. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Ιλίου: 11232/ 
14.03.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
24086/9042/05.04.2018). 

Με την 058325/05.03.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 79, 101 και 183 του ν.3584/2007, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 105 παρ. 2 του 
ν. 4483/2017, του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, του άρ¬ 
θρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010, κατόπιν γνωμοδότησηςτου Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Δήμου Αθηναίων (10/2017 πρακτικό), με¬ 
τατάσσεται η υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
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δικαίου αορίστου χρόνου, Ευαγγελία Μπέσσα του Ευ¬ 
αγγέλου, με βαθμό Δ', από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών 
καθαριότητας στην ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού, με μετα¬ 
φορά της θέσης που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Ανθρώπινου Δυναμικού του Δή¬ 
μου Αθηναίων: 02.02.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
25276/9512/03.04.2018). 

Με την 058304/05.03.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 79,101 και 183 του ν.3584/2007, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 105 παρ. 2 του 
ν. 4483/2017, του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, του άρ¬ 
θρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010, κατόπιν γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Δήμου Αθηναίων (10/2017 πρακτικό), μετα¬ 
τάσσεται η υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου αορίστου χρόνου, Αργυρώ Λασκαρίδου του Δη- 
μητρίου, με βαθμό Δ', από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών 
πρασίνου στην ειδικότητα ΔΕ Διοικητικού, με μεταφορά 
της θέσης που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Ανθρώπινου Δυναμικού του 
Δήμου Αθηναίων: 02-02-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
25278/9514/03.04.2018). 

Μετην 1938/15.03.2018 απόφαση του Γενικού Γραμμα¬ 
τέα του Δήμου Νίκαιας - Αγ. Ε Ρέντη, η οποία εκδόθηκε κα- 
τόπιντης 5983/17.09.2014απόφασηςΔημάρχου Νίκαιας- 
Αγ. I. Ρέντη περί εκχώρησης αρμοδιοτήτων στο Γενικό 
Γραμματέα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του 
ν. 2690/1999, του άρθρου 101 του ν. 3584/2007, του άρ¬ 
θρου 280 του ν. 3852/2010, ανακαλείται η προγενέστερη 
7177/13.11.2017 απόφαση του ιδίου (αριθμ. Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Αττικής: 98816/34763/27.11.2017 - 
ΦΕΚ 1266/Γ72017) περί μετάταξης της υπαλλήλου με 
σχέση ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, Κωνσταντί¬ 
νας Παπουτσάνη του Ευαγγέλου, από την ειδικότητα ΥΕ 
Καθαριστριών στην ειδικότητα ΥΕ Φυλάκων, με μεταφο¬ 
ρά της θέσης της, λόγω πλάνης περί των πραγματικών 
περιστατικών, καθώς δεν συνέτρεχαν οι νόμιμες προϋ¬ 
ποθέσεις για την μετάταξη κατά το άρθρο 45 παρ. 5 του 
ν. 3979/2011, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 105 
παρ. 3 του ν. 4483/2017. 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
25401/9563/03.04.2018). 

Με εντολή Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Αναπληρώτρια ΠροϊσταμένηΤμήματος 

ΜΑΡΙΑ- ΦΡΑΤΖΕΣΚΑ ΠΑΠΑΧΑΤΖΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Μετην 371/04-04-2018 (ορθή επανάληψη) απόφα¬ 
ση του Προέδρου του Νομικού Προσώπου Δημοσίου 
Δικαίου με την επωνυμία: «Οργανισμός Κοινωνικής 


Προστασίας - Αλληλεγγύης και Προσχολικής Αγωγής 
(Ο.Κ.Π.Α.Π.Α.) Δήμου Ιωαννιτών», Νομού Ιωαννίνων, η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 3 του 
άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως ισχύει, των άρθρων 
46 και 54 του π.δ. 410/1988, όπως ισχύουν, του άρθρου 
170 του ν. 3584/2007, όπως ισχύει, της παρ. 9 του άρθρου 
1 του ν. 4038/2012, όπως ισχύει και το αριθμ. ΦΕΚ 1041/ 
τ.Γ'/19-10-2017, γίνεται δεκτή η από 03-04-2018 αίτηση 
παραίτησης και λύεται η σύμβασης εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, της υπαλλήλου Κρυστάλ- 
λως Θυμιοπούλου του Ιωάννη, κατηγορίας/ειδικότητας 
ΤΕ Νοσηλευτριών, λόγω οικειοθελούς αποχώρησης 
(διορισμός σε Δημόσιο Νοσοκομείο). Η ανωτέρω είχε 
προσληφθεί, για την υλοποίηση της Πράξης: «Δομή 
Αστέγων: Υπνωτήριο Αστέγων Δήμου Ιωαννιτών», με 
Κωδικό ΟΠΣ 5002596 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
«Ήπειρος 2014-2020», στις 15-09-2017 και η λύση της 
σύμβασής της ισχύει από τη δημοσίευση στην Εφημε¬ 
ρίδα της Κυβερνήσεως. 

(Αριθμ. βεβ. του Προέδρου του ανωτέρω ΝΠΔΔ περί 
πραγματοποίησης του αυτεπάγγελτου ελέγχου εγκυρό- 
τητας των δικαιολογητικών του προσωπικού μητρώου 
της ανωτέρω υπαλλήλου: 2630/04-04-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4116121567/04-04-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 54105 /11 -04-2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 394/20.2.2018 απόφαση Δημάρχου Λαρισαί- 
ων, Ν. Λάρισας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 86 του ν.3463/2006 και των άρθρων 6, 
58 και 280 του ν.3852/2010, τις διατάξεις των άρθρων 
28 και 28Α του ν.4325/2015 και την 13917/15.5.2017 
απόφαση του υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού 
Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσα- 
λίας-Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 250/2017/τ.Υ.Ο.Δ.Δ.), του 
άρθρου 14 του ν.2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με 
το άρθρο 1 του ν.3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 
ν.2190/1994 όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν.4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν.4403/2016, 
την 2311/13.7.2017 απόφαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας 
περί Ένταξης της Πράξης «Κοινωνικό Παντοπωλείο και 
Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Λαρισαίων», με κωδικό 
ΟΠΣ 5009745, στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Θεσσα¬ 
λία 2014-2020», τις 567, 654, 899/2017 αποφάσεις ΔΣ 
Δήμου Λαρισαίων περί έγκρισης πρόσληψης προσωπι¬ 
κού, τις 4279 και 4282/25.8.2017 αποφάσεις υλοποίησης 
υποέργου με ίδια μέσα του Δ. Λαρισαίων, τους πίνακες 
κατάταξης και βαθμολογίας των υποψηφίων και τους 
πίνακες επιτυχόντων της ΣΘΧ4/2017 ανακοίνωσης, την 
19971//2017//1/2017/22.12.2017 έγκριση ανακοίνωσης 
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Τεύχος Γ'435/23.04.2018 


ΑΣΕΠ,τις υπεύθυνες δηλώσεις παραίτησης και το 71013/14.2.2018 πρακτικό κλήρωσης ισοβαθμούντων, προσλαμ¬ 
βάνονται με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση της πράξης με τίτλο «Κοι¬ 
νωνικό Παντοπωλείο και Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Λαρισαίων», με κωδικό ΟΠΣ 5009745 του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος «Θεσσαλία 2014-2020» για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους από την υπογραφή της σύμβασης στις 
20.2.2018 έως 19.2.2019, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, οι κάτωθι: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμός βεβαίωσης εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

Για τη στελέχωση της δομής ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟ ΔΗΜΟΥ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

1 . 

ΕΛΕΝΗ ΤΣΙΑΝΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΠΕ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ 

1281210621/22.2.2018 

2. 

ΕΥΓΕΝΙΑ ΚΥΡΙΤΣΗ 

ΑΧΙΛΛΕΑΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

8796121578/22.2.2018 

Για τη στελέχωση της δομής ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΠΑΝΤΟΠΩΛΕΙΟ ΔΗΜΟΥ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

3. 

ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ ΡΑΧΩΒΙΤΗ 

ΛΑΜΠΡΟΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

3277111168/22.2.2018 

4. 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΔΟΝΤΑΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΔΕ ΣΤΕΛΕΧΟΣ ΤΡΟΦΟΔΟΣΙΑΣ 

1737834245/22.2.2018 


Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου χρόνου. 

Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Λαρισαίων περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων 
στους ΚΑ 60.6041.08102 και 60.6054.08102: 69430/13.10.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας: 4605/43668/11.4.2018). 

Με την 182/2858/15.3.2018 απόφαση Δημάρχου Καλαμπάκας, Ν. Τρικάλων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 86 του ν.3463/2006 και των άρθρων 6,58 και 280 του ν.3852/2010, τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α 
του ν.4325/2015 και την 13917/15.5.2017 απόφαση του υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή στην Απο¬ 
κεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 250/2017/τ.Υ.Ο.Δ.Δ.), του άρθρου 14 του ν.2190/1994 όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του ν.3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 ν.2190/1994 όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 
9του ν.4038/2012,του άρθρου Μπαρ. 5 του ν.4403/2016,τηνΔ23/οικ.14435-1135 κοινή υπουργική απόφαση «Καθο¬ 
ρισμός ελάχιστων προδιαγραφών λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας» (ΦΕΚ 854/Β/30.3.2016 και 1801 /Β/24.5.2017), 
την 674/17.2.2017 απόφαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί Ένταξης της Πράξης«Κέντρο Κοινότητας Δήμου Καλα¬ 
μπάκας», με κωδικό ΟΠΣ 5002165, στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2014-2020», την 36/20.2.2017 από¬ 
φαση Δ.Σ. Δήμου Καλαμπάκας περί έγκρισης προσλήψεων προσωπικού, την ΣΟΧ1/3411/7.3.2017 ανακοίνωση περί 
πρόσληψης, το 4599/29.3.2017 έγγραφο του ΑΣΕΠ περί έγκρισης ανακοίνωσης, την 2550/24227/26.2.2018 απόφα¬ 
ση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, αναφορικά με την «Λύση σύμβασης 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος με τίτλο «Κέντρο 
Κοινότητας Δήμου Καλαμπάκας», η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 244/8.3.2018 τεύχος Γ' (ΑΔΑ: 7ΣΔΟΟΡ10-ΜΡΧ), 
προσλαμβάνεται με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο της Πράξης «Κέντρο Κοι¬ 
νότητας Δήμου Καλαμπάκας», με κωδικό ΟΠΣ 5002165 του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Θεσσαλία 2014-2020» 
για χρονικό διάστημα από την υπογραφή της σύμβασης έως 9.5.2018 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, ο 
κάτωθι: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμός βεβαίωσης εγγραφής στο Μη¬ 
τρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

1 

ΑΧΙΛΛΕΥΣ ΒΛΑΧΟΣ 

ΚΥΡΙΑΚΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

4113675661/15.3.2018 


Η σύμβαση του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπεται σε σύμβαση αορίστου χρόνου. 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς ο προσλαμβανόμενος να δικαιούται καμία αποζημίωση από την 
αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Καλαμπάκας περί ύπαρξης 
σχετικών πιστώσεων στους ΚΑ 60-6041.003 και 60-6054.002:2894/16.3.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 4473/42395/11.4.2018). 

Με την 572/5.3.2018 απόφαση Δημάρχου Λαρισαίων, Ν. Λάρισας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 86 του ν.3463/2006 και των άρθρων 6, 58 και 280 του ν.3852/2010, τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α 
του ν.4325/2015 και την 13917/15.5.2017 απόφαση του υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή στην 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 250/2017/τ.Υ.Ο.Δ.Δ.), του άρθρου 14 του ν.2190/1994 
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όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του ν.3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 ν.2190/1994 όπως ισχύουν, του άρ¬ 
θρου 1 παρ. 9 του ν.4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν.4403/2016, την Δ23/οικ.14435-1135 κοινή υπουργική 
απόφαση «Καθορισμός ελάχιστων προδιαγραφών λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας» (ΦΕΚ854/Β/30.3.2016 και 
1801/Β724.5.2017), την 2251/6.7.2017 απόφαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί Ένταξης της Πράξης «Κέντρο Κοι¬ 
νότητας Δήμου Λαρισαίων», με κωδικό ΟΠΣ 5008937, στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2014-2020», την 
ΣΘΧ3/2017 ανακοίνωση περί πρόσληψης και τους πίνακες κατάταξης αυτής, την 2436/22907/20.2.2018 απόφαση 
του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας, αναφορικά με την «Πρόσληψη προσω¬ 
πικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο της πράξης με τίτλο «Κέντρο Κοινότη¬ 
τας Δήμου Λαρισαίων», η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 227/5.3.2018 τεύχος Γ' (ΑΔΑ: ΩΦΧΥΘΡ10-9Μ2) και με την 
οποία προσλαμβάνεται μεταξύ των άλλων και ο ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΤΟΝΚΑΣ του ΠΑΣΧΑΛΗ, την 5310/31.1.2018 αίτηση- 
υπεύθυνη δήλωση του ΣΩΤΗΡΙΟΥ ΤΟΝΚΑ του ΠΑΣΧΑΛΗ περί παραίτησής του από τη θέση στο Δ. Λαρισαίων ως 
ΥΕ Διαμεσολαβητών, αντικαθίσταται, ως εξής: 

Αντικαθίσταται ο: 

• ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΤΟΝΚΑΣ του ΠΑΣΧΑΛΗ, ειδικότητας ΥΕ Διαμεσολαβητών, με τον: 

• ΝΙΚΟΛΑΟ ΠΑΪΤΕΡΗ του ΠΑΝΑΠΩΤΗ-ΕΛΕΥΟΕΡΙΟΥ, ειδικότητας ΥΕ Διαμεσολαβητών. 

Η ανωτέρω σύμβαση έχει χρονική διάρκεια από την υπογραφή της, ήτοι από 5.3.2018 έως 4.3.2019, με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος. 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς ο προσλαμβανόμενος να δικαιούται καμία αποζημίωση από την 
αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Λαρισαίων περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων στους ΚΑ 60-6041.08101 και 
60-6054.08101:69436/13.10.2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1211092796/8.3.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5879688830/5.3.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 4952/46884/11.4.2018). 

Με την 124/09-03-2018 απόφαση του Δημάρχου Φαρσάλων Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 76, 79 και 101 ν.3584/2007 (Α' 143), τις διατάξεις του άρθρου 8 του ν.4275/2014 (Α' 149), του άρθρου 
28 του ν.4305/2014 (Α' 237), του άρθρου 28 και 28Α του ν.4325/2015 (Α'/47), την με αριθμ. 13917/15.5.2017 από¬ 
φαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερεάς 
Ελλάδας (Υ.Ο.Δ.Δ./250) και σύμφωνα με το με αριθμ. 3/ 13.02.2018 πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλ¬ 
λήλων ΟΤΑ Ν. Λάρισας, μετατάσσεται ο Ιωάννης Βασιλόπουλοςτου Δημητρίου υπάλληλος του Δήμου Φαρσάλων, 
από τον κλάδο ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας, με βαθμό Δ', στον κλάδο ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπόνων με τον ίδιο βαθ¬ 
μό που κατέχει, σε κενή οργανική θέση του ιδίου Δήμου, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Φαρσάλων: 883/24.01.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Α.Δ.Θ.-Στ.Ε. 4298/40635/11.04.2018). 

Με την 54/27.3.2018 απόφαση Δημάρχου Αργιθέας, Ν. Καρδίτσας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 86 του ν.3463/2006 και των άρθρων 6, 58 και 280 του ν.3852/2010, τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α 
του ν.4325/2015 και την 13917/15.5.2017 απόφαση του υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή στην 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ250/2017/τ.Υ.Ο.Δ.Δ.),του άρθρου 14του ν.2190/1994 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του ν.3812/2009, του άρθρου 21 παρ.3 ν.2190/1994 όπως ισχύουν, του άρ¬ 
θρου 1 παρ.9 του ν.4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν.4403/2016, την Δ23/οικ.14435-1135 κοινή υπουργική 
απόφαση «Καθορισμός ελάχιστων προδιαγραφών λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας» (ΦΕΚ 854/Β/30.3.2016 
και 1801/Β/24.5.2017),την 2446/28.7.2017 απόφαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί Ένταξηςτης Πράξης «Κέντρο 
Κοινότητας Δήμου Αργιθέας», με κωδικό ΟΠΣ 5009077, στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2014-2020», 
την 136/27.10.2017 απόφαση Δ.Σ. Δήμου Αργιθέας περί έγκρισης προσλήψεων προσωπικού, την 4477/3.11.2017 
(601ΟΩΨ3-9ΓΚ) ανακοίνωση περί πρόσληψης, το 22419/2017//1/2017/29.12.2017 έγγραφο του ΑΣΕΠ περί έγκρι¬ 
σης ανακοίνωσης, το 457/2.2.2018 πρακτικό κατάρτισης πινάκων πρόσληψης προσωπικού, τις υπεύθυνες δηλώσεις 
επιλεγέντων περί μη αποδοχής θέσης, προσλαμβάνονται με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
στο πλαίσιο της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αργιθέας», με κωδικό ΟΠΣ 5009077, του Επιχειρησιακού Προ¬ 
γράμματος «Θεσσαλία 2014- 2020» για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους από την υπογραφή της σύμβασης με δυ¬ 
νατότητα ανανέωσης ή παράτασης, οι κάτωθι: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμός βεβαίωσης εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

1 

ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΤΡΕΛΛΟΠΟΥΛΟΥ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

2326473081/26.3.2018 

2 

ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ ΓΙΑΤΣΙΟΥ 

ΘΩΜΑΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1144451006/26.3.2018 
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Τεύχος Γ'435/23.04.2018 


Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου χρόνου. 

Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενες να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Αργιθέας περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων στους ΚΑ60- 
6041.01 & 60-6054.01:1116/26.3.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας: 5205/49489/11.4.2018). 

Με την 30/2652/9.3.2018 απόφαση Δημάρχου Πύλης, Ν. Τρικάλων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 86 του ν.3463/2006 και των άρθρων 6, 58 και 280 του ν.3852/2010, τις διατάξεις των άρθρων 28 
και 28Α' του ν.4325/2015 και την 13917/15.5.2017 απόφαση του υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συ¬ 
ντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 250/2017/τ.Υ.Ο.Δ.Δ.), του άρθρου 
14 του ν.2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του ν.3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 ν.2190/1994 
όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν.4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν.4403/2016, την Δ23/οικ.14435- 
1135 κοινή υπουργική απόφαση «Καθορισμός ελάχιστων προδιαγραφών λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας» 
(ΦΕΚ 854/Β/30.3.2016 και 1801 /Β/24.5.2017), την 1291/29.3.201 7 (ΑΔΑ: Ω2Υ07ΛΡ-1Χ2) απόφαση Περιφερειάρ¬ 
χη Θεσσαλίας περί Ένταξης της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Πύλης», με κωδικό ΟΠΣ 5002862, στο Επι¬ 
χειρησιακό Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2014-2020», την 97/12.5.2017 απόφαση Δ.Σ. Δήμου Πύλης περί έγκρισης 
προσλήψεων προσωπικού, την ΣΘΧ1/8099/7.6.2017 (ΑΔΑ:7Κ9ΤΩ14-ΙΕΤ) ανακοίνωση περί πρόσληψης και το 
12413/25.8.2017 πρακτικό με τους πίνακες κατάταξης και βαθμολογίας, τις υπεύθυνες δηλώσεις περί μη απο¬ 
δοχής θέσης, προσλαμβάνονται με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο της Πρά¬ 
ξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Πύλης», με κωδικό ΟΠΣ 5002862 του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Θεσσαλία 
2014-2020» για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους από την υπογραφή της σύμβασης με δυνατότητα ανανέωσης 
ή παράτασης, οι κάτωθι: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμός βεβαίωσης εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

1 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΜΑΚΡΥΓΙΑΝΝΗ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

8198951081/9.3.2018 

2 

ΒΑΙΑ ΒΑΣΙΛΕΙΑΔΗ 

ΣΤΑΥΡΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1008085558/9.3.2018 


Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου χρόνου. 
Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενες να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Πύλης περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων στους ΚΑ 60-6041.001 
& 60-6054.001:11368/3.8.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας: 4164/39606/11.4.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


Με την 282/28.03.2018 απόφαση του Δημάρχου Καρ¬ 
δίτσας Ν. Καρδίτσας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 194 και 203 του ν. 3584/2007, του 
άρθρου 28 του ν.4305/2014, την 4971/27.03.2018 βε¬ 
βαίωση του Δήμου Καρδίτσας σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 28 του ν.4305/2014, της παρ. 1 του άρθρου 
9 του ν.4038/2012 αποφασίζεται η αυτοδίκαιη αποδοχή 
παραίτησης του Γεώργιου Φούκα του Δημητρίου, του 
κλάδου ΥΕ Εργατών Πρασίνου, την 28.03.2018 ημερο¬ 
μηνία υποβολής της αίτησής του, με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου με βαθμό Β' και 
λύεται η σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4511021094/ 
29.03.2018). 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 5296/501 78/11.04.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια ΠροϊσταμένηΤμήματοςΤοπικής 
Αυτ/σης και Νομικών Προσώπων Λάρισας 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΟΤΟΥΛΗ 


5 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 57170/1037/2-4-2018 απόφαση του Περιφερει¬ 
άρχη Δυτικής Μακεδονίας που εκδόθηκε σύμφωνα με 
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τις διατάξεις των άρθρων 148 και 156 του Υπαλληλικού 
Κώδικα (ν. 3528/2007), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση της υπαλλήλου Ζυμπά Ελένηςτου Νικολάου, κλά¬ 
δου ΔΕ Δακτυλογράφων-Στενογράφων, θέση μονίμου, 
με Α' βαθμό και Μ.Κ. 10, κατόπιν της από 30-3-2018 δεύ¬ 
τερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης 
παραίτησης 7-3-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3866497614/2-4-2018). 

Ο Περιφερειάρχης 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΚΑΡΥΠΙΔΗΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 174693(1487)/11-04-2018 πράξη του Αντι- 
περιφερειάρχη Σερρών που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 159 του ν.3852/2010, σε 
συνδυασμό με τις διατάξεις των άρθρων 147 και 156 
του ν.3528/2007, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης του μονίμου υπαλλήλου σε ορ¬ 
γανική θέση της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας/ 
Π.Ε. Σερρών Αλεξανδρίδη Αγγέλου του Κωνσταντίνου, 
του κλάδου ΔΕ Τεχνικών, με βαθμό Α', από 05-04-2018, 
λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1179728545/11 -04-2018). 

Με εντολή Αντιπεριφερειάρχη 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
της Υποδιεύθυνσης Οικονομικού - Ανθρωπίνων 
Πόρων της Π.Ε. Σερρών 

ΣΩΚΡΑΤΗΣ ΚΟΤΖΑΟΓΛΟΥ 


6 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΕΘΝΙΚΟ ΜΕΤΣΟΒΙΟ ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟ 

Με την 18243/02.04.2018 πράξη του Πρύτανη του 
Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου, η οποία εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 (παρ. 15) 
του ν. 4485/2017, του άρθρου 29 (παρ. 2, 5 και 6) του 
ν. 4009/2011, όπως ισχύει, του άρ.27, παρ. 1,2 και 3 του 
ν. 4386/2016, του π.δ. 118/2002, όπως ισχύει, εξελίσσεται 
η Αναστασία Γεωργιάδου του Βασιλείου, μέλος Εργαστη¬ 
ριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) ΠΕ κατηγορίας 
της Σχολής Χημικών Μηχανικών του Ε.Μ. Πολυτεχνείου, 
από τη βαθμίδα Β' στη βαθμίδα Α', από 10.06.2016, ημε¬ 
ρομηνία που συμπλήρωσε πέντε (5) έτη υπηρεσίας στη 
βαθμίδα Β', επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

Με την 17729/29.03.2018 πράξη του Πρύτανη του 
Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου, η οποία εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 (παρ. 15) 
του ν. 4485/2017, του άρθρου 29 (παρ. 2, 5 και 6) του 
ν. 4009/2011, όπως ισχύει, του άρ. 27, παρ. 1,2 και 3 του 


ν. 4386/2016, του π.δ. 118/2002, όπως ισχύει, εξελίσσεται 
η Σοφία Κάρμα του Δημητρίου, μέλος Εργαστηριακού Δι¬ 
δακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) ΠΕ κατηγορίας της Σχο¬ 
λής Χημικών Μηχανικών του Ε.Μ. Πολυτεχνείου, από τη 
βαθμίδα Β' στη βαθμίδα Α', από 11.12.2016, ημερομη¬ 
νία που συμπλήρωσε πέντε (5) έτη υπηρεσίας στη βαθ¬ 
μίδα Β', επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

Με την 17731/29.03.2018 πράξη του Πρύτανη του 
Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 (παρ. 15) 
του ν. 4485/2017, του άρθρου 29 (παρ. 2, 5 και 6) του 
ν. 4009/2011, όπως ισχύει, του άρ.27, παρ. 1,2 και 3 του 
ν. 4386/2016, του π.δ. 118/2002, όπως ισχύει, εξελίσσε¬ 
ται η Ελένη Κορωνάκη του Δημητρίου, μέλος Εργαστη¬ 
ριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) ΠΕ κατηγορίας 
της Σχολής Χημικών Μηχανικών του Ε.Μ. Πολυτεχνείου, 
από τη βαθμίδα Β' στη βαθμίδα Α', από 27.10.2016, ημε¬ 
ρομηνία που συμπλήρωσε πέντε (5) έτη υπηρεσίας στη 
βαθμίδα Β', επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

Με την 17732/29.03.2018 πράξη του Πρύτανη του 
Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου, η οποία εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 (παρ. 15) 
του ν. 4485/2017, του άρθρου 29 (παρ. 2, 5 και 6) του 
ν. 4009/2011, όπως ισχύει, του άρ.27, παρ. 1,2 και 3 του 
ν. 4386/2016, του π.δ. 118/2002, όπως ισχύει, εξελίσσε¬ 
ται η Λαμπρινή - Αρετή Τσακανίκα του Βασιλείου, μέ¬ 
λος Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) 
ΠΕ κατηγορίαςτηςΣχολήςΧημικών Μηχανικώντου Ε.Μ. 
Πολυτεχνείου, από τη βαθμίδα Β' στη βαθμίδα Α', από 
07.01.2017, ημερομηνία που συμπλήρωσε πέντε (5) έτη 
υπηρεσίας στη βαθμίδα Β', επειδή έχει τα νόμιμα προ¬ 
σόντα. 

Ο Πρύτανης 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΚΟΛΙΑΣ 


4η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Μετην 12500/03-04-2018 απόφαση των Διοικητών της 
4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης 
και της 6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννήσου - 
Ιονίων Νήσων-Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας, που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 
100 του ν.4472/2017, της παρ. 1 του άρθρου 35 και της 
παρ.1 του άρθρου 105 του ν.4461/2017, της παρ. 4 του 
άρθρου 3 του ν.4440/2016, όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει, της παρ. 4 του άρθρου 50 του ν.4368/2016, της 
παρ. 5 του άρθρου 68 του ν.4370/2016, τις διατάξεις 
της παρ. 2,3 και 4 του άρθρου 2 της αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ. 
22225/22-03-2016 κοινής υπουργικής απόφασης 
(ΦΕΚ 839/τ.Β'/30-03-2016) και της συμπληρωματικής 
αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ.34879/17-05-2016 κοινής υπουρ¬ 
γικής απόφασης (ΦΕΚ 1469/τ.Β'/24-05-2016), του άρ¬ 
θρου έβδομου του ν. 3755/2009, του άρθρου 24 του 
ν. 3599/2007 και μετά από σύμφωνη γνώμη των αρμό- 
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δίων συλλογικών οργάνων (Αποσπάσματα Πρακτικών 
της 3ης/04-08-2017 (θέμα 4ο) Συνεδρίασης του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου του Γενικού Νοσοκομείου Πατρών 
και της 17ης/08-12-2017 (θέμα 107ο) Συνεδρίασης του 
Α' Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσοκομείων της 
4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης), 
μετατάσσεται η μόνιμος υπάλληλος του Γενικού Νοσοκο¬ 
μείου Πατρών, Ανδρικοπούλου Χριστίνα του Γεωργίου, 
κατηγορίας και κλάδου ΤΕ Ιατρικών Εργαστηρίων, σε 
αντίστοιχη κενή οργανική θέση του Γενικού Νοσοκο¬ 
μείου Θεσσαλονίκης «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ», με το βαθμό που 
κατέχει. 

Οι Διοικητές 

4ης Υγειονομικής 6ης Υγειονομικής 

Περιφέρειας Περιφέρειας Πελοποννήσου - 

Μακεδονίας και Θράκης Ιονίων Νήσων - Ηπείρου 

και Δυτικής Ελλάδας 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΠΛΩΜΑΡΙΤΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΝΙΚ0Λ0Π0ΥΛ0Σ 


5η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την Δ1/16510/10-04-2018 κοινή απόφαση των 
Διοικητών της 2ης Υ.ΠΕ. Πειραιώς και Αιγαίου και της 
5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας, η οποία εκδό- 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.3329/2005, του άρ¬ 
θρου 24 του ν.3599/2007, της παρ. 4 του άρθρου 50 του 
ν.4368/2016, όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε 
μετις διατάξειςτηςπαρ. 5 του άρθρου 68του ν.4370/2016 
και της παρ. 1 τουάρθρου35τουν.4461/2017,τηςαριθμ. 
Α2Β/Γ.Π.οικ.22225/22-03-2016 απόφασης του Υπουρ¬ 
γού και του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ 839 
Β730-03-2016) και κατόπιν τηςαριθμ. 9471/31-03-2017 
αίτησης της υπαλλήλου και των θετικών γνωμοδοτήσε¬ 
ων της αρ. 10ης/10-08-2017 (θέμα 80.1 ο) συνεδρίασης 
του Α' Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσοκομεί¬ 
ων της 2ης Υ.ΠΕ. Πειραιώς και Αιγαίου και της αρ. 2ης/ 
24-01-2018 (θέμα ΕΗΔ 3ο) συνεδρίασης του Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου του Π. Γ. Ν. Λάρισας - Γ.Ν. Λάρισας 
«ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ καιΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ», μετατάσσεται 
η ΜΟΥΣΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ του Γεωργίου, μόνιμη υπάλληλος 
κλάδου ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής του Ψ.Ν.Α. «ΔΑΦΝΙ», 
σε ομοιόβαθμη κενή οργανική θέση του Π.Γ.Ν. Λάρι¬ 
σας- Γ.Ν. Λάρισας «Κουτλιμπάνειο καιΤριανταφύλλειο» 
(Οργανική Μονάδα της έδρας Λάρισας-Πανεπιστημιακό 
Γενικό Νοσοκομείο), χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη 
δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Οι Διοικητές 

2ης Υγειονομικής 

Περιφέρειας 5ης Υγειονομικής Περιφέρειας 

Πειραιώς και Αιγαίου Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας 

ΟΛΓΑ ΙΟΡΔΑΝΙΔΟΥ ΝΕΣΤΟΡΑΣ ΑΝΤΩΝΙΟΥ 


Με την Δ1 /12700/10-04-2018 απόφαση του Διοικη¬ 
τή της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας, η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.3329/2005, 
του άρθρου 24 του ν.3599/2007, της παρ. 4 του άρ¬ 
θρου 50 του ν.4368/2016, όπως τροποποιήθηκε και 
συμπληρώθηκε με τις διατάξεις της παρ.5 του άρθρου 
68 του ν.4370/2016 και της παρ.1 του άρθρου 35 του 
ν.4461/2017, της αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22-03-2016 
(ΦΕΚ 839 Β730-03-2016) απόφασης του Υπουργού και 
του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας, και κατόπιν της 
αριθμ. 33312/25-10-2017 αίτησης μετάταξηςτης υπαλ¬ 
λήλου, της αριθμ. 2783/12-02-2018 αρνητικής εισήγησης 
του Διοικητή του Π.Γ.Ν. Λάρισας - Γ.Ν. Λάρισας «Κουτ- 
λιμπάνειο καιΤριανταφύλλειο» και της αριθμ. 37655/ 
29-12-2017 θετικής εισήγησης του Διοικητή του Γ.Ν. 
Τρικάλων, μετατάσσεται η ΒΟΓΙΑΤΖΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ του Νι¬ 
κολάου, μόνιμη υπάλληλος κλάδου ΔΕ Βοηθών Ιατρικών 
και Βιολογικών Εργαστηρίων του Π.Γ.Ν. Λάρισας - Γ.Ν. 
Λάρισας «Κουτλιμπάνειο καιΤριανταφύλλειο» (Αποκε¬ 
ντρωμένη Οργανική Μονάδα Λάρισας «Κουτλιμπάνειο 
καιΤριανταφύλλειο»), σε ομοιόβαθμη κενή οργανική 
θέση του Γ.Ν. Τρικάλων, χωρίς να προκαλείται επιπρό¬ 
σθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Με την Δ1/16822/10-04-2018 απόφαση του Διοικη¬ 
τή της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας, η οποία 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.3329/2005, 
του άρθρου 24 του ν.3599/2007, της παρ. 4 του άρ¬ 
θρου 50 του ν.4368/2016, όπως τροποποιήθηκε και συ¬ 
μπληρώθηκε με τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 
68 του ν.4370/2016 και της παρ. 1 του άρθρου 35 του 
ν.4461 /2017, της αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22-03-2016 
(ΦΕΚ 839 Β730-03-2016) απόφασης του Υπουργού και 
του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας, και κατόπιν της 
αριθμ. 33528/26-10-2017 αίτησης μετάταξηςτης υπαλ¬ 
λήλου, της αριθμ. 2760/12-02-2018 αρνητικής εισήγησης 
του Διοικητή του Π.Γ.Ν. Λάρισας - Γ.Ν. Λάρισας «Κουτ- 
λιμπάνειο καιΤριανταφύλλειο» και της αριθμ. 36713/ 
18-12-2017 θετικής εισήγησηςτου Διοικητή του Γ.Ν.Τρι¬ 
κάλων, μετατάσσεται η ΓΚΡΟΠΑ ΙΣΑΒΕΛΛΑ του Βησσα¬ 
ρίων, μόνιμη υπάλληλος κλάδου ΔΕ Βοηθών Νοσηλευ¬ 
τικής του Π.Γ.Ν. Λάρισας-Γ.Ν. Λάρισας «Κουτλιμπάνειο 
καιΤριανταφύλλειο» (Αποκεντρωμένη Οργανική Μο¬ 
νάδα Λάρισας «Κουτλιμπάνειο καιΤριανταφύλλειο»), σε 
ομοιόβαθμη κενή οργανική θέση του Γ.Ν.Τρικάλων, χω¬ 
ρίς να προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό 
προϋπολογισμό. 

Ο Διοικητής 5ης Υγειονομικής Περιφέρειας 

ΝΕΣΤΟΡΑΣ ΑΝΤΩΝΙΟΥ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 
«ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» 

Με την 5937/10-4-2018 απόφαση της Διοικήτριαςτου 
Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» που εκδό¬ 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτων άρθρων 147,148 και 
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156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση της ΑΝΝΑΣ ΜΗΤΣΟΥ του Νικολάου, του κλάδου 
ΥΕ Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπικού - Βοηθός 
Θαλάμου, με τον Β' Βαθμό και το 10ο μισθολογικό κλι¬ 
μάκιο, κατόπιν της από 30.03.2018 δεύτερης αίτησης 
παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 
13.03.2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5981557931/ 
03.04.2018). 

Η Διοικήτρια 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΜΠΑΛΑΣΟΠΟΥΛΟΥ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΝΟΣΗΜΑΤΩΝ ΘΩΡΑΚΟΣ 
ΑΘΗΝΩΝ «Η ΣΩΤΗΡΙΑ» 

Με την 7331 /04.04.2018 διαπιστωτική πράξη Διοικητή 
του Γενικού Νοσοκομείου Νοσημάτων Θώρακος Αθηνών 
«Η ΣΩΤΗΡΙΑ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 147, 
148 και 156 του ν.3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλλη¬ 
λική σχέση για οικογενειακούς λόγους, της μόνιμης υπαλ¬ 
λήλου ΡΟΥΚΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ του κλάδου 
ΤΕ Επισκεπτριών Υγείας με βαθμό Γ' (ν.4369/2016) και 3ο 
ΜΚ (ν.4354/2015), κατόπιν της από 22.03.2018 δεύτερης 
αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης πα¬ 
ραίτησης 01.03.2018), από το δημόσιο. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8261476512/ 
28.03.2018). 

Με την αριθμ. 4507/21.02.2018 απόφαση Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου Νοσημάτων Θώρακος Αθηνών «Η 
ΣΩΤΗΡΙΑ» της 1 ης Υγειονομικής Περιφέρειας Αττικής, η 
οποία εκδόθηκε κατόπιν της αριθμ. 1 /10.02.2018 θετικής 
γνωμοδότησης του Δ Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
των Νοσοκομείων της 1 ης Υγειονομικής Περιφέρειας 
Αττικής Γ.Ν.Ν.Θ.Α. «Η ΣΩΤΗΡΙΑ» και Γ.Ν.Α. «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑ- 
ΤΑΣ», σύμφωνα με τις διατάξεις, των άρθρων 70 και 73 
του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/Α/09.02.2007) όπως αντικατα- 
στάθηκε με το άρθρο 14 του ν.4440/2016, μετατάσσεται, 
η ΧΑΪΔΟΠΟΥΑΟΥ ΦΩΤΕΙΝΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, μόνιμη υπάλ¬ 
ληλος κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕ Βοηθών Ιατρικών 
και Βιολογικών Εργαστηρίων, με βαθμό Γ', σε κενή ορ¬ 
γανική θέση κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Ιατρικών Ερ¬ 
γαστηρίων, με τον βαθμό που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. / Υπουργείου Υγείας: 1422/ 
12.03.2018 ΠΑΠΥΡΟΣ). 

Ο Διοικητής 
ΠΕΤΡΟΣ ΛΥΡΙΝΤΖΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΧΙΟΥ «ΣΚΥΛΙΤΣΕΙΟ» 

Με την 195/04-04-2018 απόφαση Διοικήτριας του Γενι¬ 
κού Νοσοκομείου Χίου «ΣΚΥΛΙΤΣΕΙΟ» της 2ης Υ. ΠΕ Πει¬ 


ραιώς και Αιγαίου που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 
147,148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η 
υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου του Γενικού 
Νοσοκομείου Χίου «Σκυλίτσειο», κλάδου ΤΕ Μαιών με 
βαθμό Α' και Μισθολογικό Κλιμάκιο 16ο, Καπετάνιου 
Ευαγγελίαςτου Δημητρίου, κατόπιν της από 30/03/2018 
δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αί¬ 
τησης παραίτησης 12/03/2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7942272012/04-04-2018). 

Η Διοικήτρια 
ΕΛΕΝΗ ΚΑΝΤΑΡΑΚΗ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
«Γ. ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ» 

Με την 163/02.04.2018 διαπιστωτική πράξη του Ανα¬ 
πληρωτή Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλο¬ 
νίκης «Γ. Παπανικολάου» που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται η υπαλλη¬ 
λική σχέση του μονίμου υπαλλήλου Ξεθάλη Βασιλείου 
του Χρήστου κατηγορίας ΔΕ, κλάδου βοηθών νοσηλευ¬ 
τικής με Α' βαθμό και το 11 ο μισθολογικό κλιμάκιο, από 
02.4.2018, (ημερομηνία πρώτης αίτησης 06.3.2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6615233969/ 
02.04.2018). 

Ο Αναπληρωτής Διοικητής 
ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΤΣΙΜΠΟΥΛΗΣ 


ΠΑΝΑΡΚΑΔΙΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΤΡΙΠΟΛΗΣ «Η ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΤΡΙΑ» 

Με την 6194/10-04-2018 πράξη του Διοικητή του Πα- 
ναρκαδικού Γενικού Νοσοκομείου Τρίπολης «Η ΕΥΑΓ¬ 
ΓΕΛΙΣΤΡΙΑ», που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 
και 156 του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/Α72007), λύεται αυ¬ 
τοδίκαια η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου 
του Νοσοκομείου, Μπόλωση Βασιλικής του Δημητρίου, 
του κλάδου Διοικητικών Γραμματέων με Ειδικότητα 
Διοικητικού-Λογιστικού, κατηγορίας ΔΕ., βαθμό Α' και 
12ο Μ.Κ, κατόπιν της από 02-04-2018 δεύτερης αίτησης 
παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 
14-03-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3111253561/02-04-2018). 

Ο Διοικητής 
ΠΕΤΡΟΣΤΟΜΑΡΑΣ 


ΚΤΙΡΙΑΚΕΣ ΥΠΟΔΟΜΕΣ Α.Ε. 

Με την ΕΓ.4653/02.04.2018 πράξη του Διευθύνοντος 
Συμβούλου της εταιρείας «Κτιριακές Υποδομές Α.Ε.», 
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που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγρά¬ 
φου 10 του άρθρου 1 του ν.4038/2012 όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε και ισχύει, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της εργασιακής σχέσης λόγω σιωπηρής οικειοθελούς 
αποχώρησης, της υπαλλήλου της Κτιριακές Υποδομές 
Α.Ε., Μαρκατά Αικατερίνης του Μαρίνου, του Κλάδου 
ΔΕ Αναλύτρια - Προγραμματίστρια, στις 28.03.2018, η 
οποία έγινε αποδεκτή με την αριθμ. Θέμα 15ο/Συνεδρί¬ 


ασης 158/07.02.2018 απόφαση του Δ.Σ. της Κτιριακές 
Υποδομές Α.Ε. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1188012177/ 
03.04.2018). 

Ο Διευθύνων Σύμβουλος 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ 





2886 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'435/23.04.2018 


=Τ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλο¬ 
φορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των 
εκτυπωτικών αναγκών του δημοσίου (ν. 3469/2006, ΦΕΚ Α' 131). 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θΙ^Γ την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αίτησης, για την οποία 
αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή¬ 
μα Πωλήσεων, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας μέσω των ΚΕΠ, είτε 
με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Συνδρομητών. Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ¬ 
σαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά 
για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. 
διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση νν60πΐ3$ΐ6ΐ < .6ΐ@θτ.9 >< με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, 
με την πώληση των τευχών και με τους ισχΰοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπη¬ 
ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στην ιστοσελίδα μας. Η ενδεδειγμένη διαδρομή είναι: 
νννννν.θΐ.ςμ/ Φ.Ε.Κ./ Δημοσίευση Κειμένων ή Τεύχη ή Διάθεση ΦΕΚ ή Πώληση ή Συν¬ 
δρομητές. Επίσης μέσω της ιστοσελίδας μας δίδονται πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). 
Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν 
τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 


2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημο¬ 
σίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογρα¬ 
φικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 -ί3χ: 210 5279054 
ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ 
Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβής Δημ.Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Ιστοσελίδα: νννννν.θ 1 . 91 · 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
της ιστοσελίδας: Η6ΐρά€$Κ.6ΐ@6ΐ.9·' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

ννεΐ3ΐπ35ΐ6Γ.6ΐ@6ΐ.9·' 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9ΐ'3ππτΐ3ΐθί3@θ1.9*' 






















